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Los empleados luchan para conservar sus trabajos 
cuando deben cuidar a un ser querido

Los empleados se enfrentan al estrés de semanas de 
pérdidas salariales

Los empleados temen perder sus trabajos

¿Por qué necesitamos el Permiso 
Familiar Pagado?
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El gobernador Cuomo trabajó para desarrollar la política del 
Permiso Familiar Pagado más sólidae integral de la Nación

En abril de 2016, se aprobó el proyecto de ley 

Nueva York lidera la Nación
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Ofrece una licencia remunerada y protección del puesto de trabajo para 
que usted pueda hacer lo siguiente:

Cuidar a un familiar enfermoEstablecer un vínculo con 
un niño recién llegado a 
la familia

Ayudar a seres queridos cuando 
un familiar es destinado al 

extranjero

Cuestiones básicas del Permiso 
Familiar Pagado
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Usos del
Permiso Familiar 

Pagado
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